О реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции 
в  2024 году
В целях обеспечения выполнения Плана мероприятий по противодействию коррупции, утверждённого распоряжением администрации муниципального образования Юрьев-Польский район от 09.12.2021 № 384р: 
- проведены заседания Совета по противодействию коррупции: 23.04., 25.09., 18.12.
- проведено 3 заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (29.02.2024, 23.07.2024 и 27.08.2024)-по рассмотрению уведомлений муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, обращения бывшего муниципального служащего о даче согласия на трудоустройство и по результатам служебной проверки по соблюдению федерального законодательства о противодействии коррупции в деятельности муниципальных служащих и руководителей муниципальных казенных учреждений Юрьев- Польского района, проведенной на основании представления прокуратуры о предоставлении неполных сведений о доходах;
- управлением по правовой и административной работе администрации МО Юрьев- Польский район в целях выявления в нормативных правовых актах администрации положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции, проведена экспертиза 118 проектов нормативных правовых актов: 27 проектов решений Совета народных депутатов МО Юрьев-Польский район(коррупциогенных факторов не выявлено), 22 проекта решений Совета народных депутатов МО город Юрьев-Польский (коррупциогенных факторов не выявлено),49 проектов постановлений администрации МО Юрьев-Польский район, из них в 5 выявлены положения, способствующие созданию условий для проявления коррупции (данные проекты приведены в соответствие с законодательством), 20 проектов административных регламентов и внесение изменений в них. На 5 проектов вынесены замечания, которые были учтены разработчиками   регламентов. Проекты нормативно- правовых актов администрации МО Юрьев- Польский район и администраций поселений, проекты решений Советов народных депутатов также направляются на антикоррупционную экспертизу в прокуратуру Юрьев- Польского района;
- на официальном сайте муниципального образования Юрьев- Польский район  было размещено 16 проектов нормативно- правовых актов;
- вносилось изменение в действующий  нормативный правовой акт (постановление администрации муниципального образования Юрьев- Польский район от 06.11.2024 № 1625 «О внесении изменений в постановление главы муниципального образования Юрьев-Польский район № 1005 от 03.08.2009»);
- заведующий отделом организационного, кадрового обеспечения и работы с обращениями граждан управления делами администрации муниципального образования Юрьев- Польский район, специалисты управления образования и комитета по культуре обеспечивают контроль за своевременным предоставлением лицами, замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также доходах, расходах, об  имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, также лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, руководителей муниципальных учреждений соответствующих сведений. 
 До 1 апреля 2025 года  главами муниципальных образований, главами администраций были предоставлены справки о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в количестве 10 ( 4 главами администраций, 5 главами муниципальных образований, 1 депутатом Совета народных депутатов муниципального образования город Юрьев-Польский), о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга (супруги)-7 и несовершеннолетних детей-3. В адрес Губернатора Владимирской области 51 депутатом муниципальных образований направлены уведомления об отсутствии в отчетном периоде сделок, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03.12.2012 № 230- ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам».
 До 30 апреля 2025 года в отдел организационного, кадрового обеспечения и работы с обращениями граждан управления делами муниципальными служащими администрации МО Юрьев-Польский район были предоставлены справки о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в количестве 15, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга (супруги) – 10 и несовершеннолетних детей — 5.
Кроме муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера предоставляют руководители муниципальных учреждений. В 2025 году организационным отделом принято и проверено 7 справок руководителей, 2 справки на супругов и супруг руководителей и 2 справки на несовершеннолетних детей.

Также справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя, супругов (супруг) и несовершеннолетних детей в установленный срок предоставили директора муниципальных учреждений культуры и образования;
- на основании представления прокуратуры Юрьев- Польского района проведена проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об обязательствах имущественного характера, предоставленных 1 руководителем МКУ;
- начальником отдела организационного, кадрового обеспечения и работы с обращениями граждан управления делами администрации муниципального образования Юрьев- Польский район проведен анализ поступивших в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и руководителей МКУ;
- случаи несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных законом в целях противодействия коррупции, в 2024 году не выявлены, в связи с чем проверки не проводились;
- уведомления о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обязанностей, в 2024 году не поступали;
- случаи несоблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов выявлены не были. В 2024 году поступило 4 уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу от муниципального служащего. Вопрос рассмотрен на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов;
- уведомления о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений не поступали;
- до руководителей структурных подразделений администрации, директоров МКУ на планерках доводилась информация, поступившая из управления профилактики коррупционных правонарушений Администрации Губернатора Владимирской области ;
- управлением по правовой и административной работе до руководителей структурных подразделений администрации и муниципальных служащих своевременно доводилась информация по принятым нормативным актам, в том числе в сфере антикоррупционного законодательства;
- требования федерального закона от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции» при организации закупок для муниципальных нужд и при сдаче муниципального имущества в аренду в 2024 г. соблюдались;
- За 2024 год согласно плана контрольно-счетной работы Контрольно-счетной палаты муниципального образования Юрьев-Польский район  проведено 17 плановых  контрольных мероприятий по проверке финансово-хозяйственной деятельности учреждений (МКУ «Центр хозяйственного обслуживания учреждений культуры», управление образования и подведомственные ему учреждения, МУП Юрьев-Польского района «Расчетно-кассовый центр жилищно-коммунального хозяйства», МУП Юрьев-Польского района «Редакция газеты «Вестник Ополья», УМП «Машинно-технологическая станция Юрьев-Польского района» МКУ «Центр муниципальных услуг администрации МО город Юрьев-Польский Юрьев-Польского района», МКУ Юрьев-Польского района «Управление по капитальному строительству, реализации инвестиционных программ и социально-хозяйственного обеспечения администрации муниципального образования Юрьев-Польский район», администрация МО Симское и подведомственные ей учреждения, администрация МО Небыловское и подведомственные ей учреждения, администрация МО Красносельское и подведомственные ей учреждения, финансовое управление, комитет по культуре и подведомственные ему учреждения, администрация МО Юрьев-Польский район, МКУ «Управление сельского хозяйства», МКУ «Служба по благоустройству города», МКУ «Комитет по управлению муниципальным имуществом Юрьев-Польского района», МКУ «Централизованная бухгалтерия в сфере муниципального управления»).  Проведено 5 внешних проверок годовых отчетов об исполнении бюджетов муниципальных образований Юрьев-Польский район, город Юрьев-Польский, Красносельское, Небыловское и Симское; 5 экспертиз проектов бюджетов муниципальных образований Юрьев-Польский район, город Юрьев-Польский, Красносельское, Небыловское и Симское;11 экспертиз изменений в бюджеты муниципальных образований Юрьев-Польский район (6 экспертиз) и город Юрьев-Польский (5 экспертиз). В сентябре 2024 года Контрольно-счетной палатой МО Юрьев-Польский район в рамках параллельного мероприятия со Счетной Палатой Владимирской области была проведена проверка законности и эффективности использования бюджетных средств, направленных учреждениям культуры Юрьев-Польского района;
-аудит закупок товаров, выполнения работ, оказания услуг для муниципальных нужд проведен в 14 учреждениях;
-в целях обеспечения  прозрачности процедуры закупок, соблюдения гласности и открытости всех процедур полная информация о закупках размещается на общероссийском официальном сайте zakupki.gov.ru;
-личные дела муниципальных служащих ведутся в соответствии с Указом Президента РФ от 30.05.2005 № 609 «Об утверждении Положения о персональных данных государственного гражданского служащего Российской Федерации и ведении его личного дела» и нормативно-правовых актов администрации муниципального образования Юрьев-Польский район, утверждающих положение о порядке ведения личных дел муниципальных служащих. 
Заведующей отделом организационного, кадрового обеспечения и работы с обращениями граждан управления делами осуществляется контроль за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на должности муниципальной службы, своевременно вносятся изменения, связанные с изменениями персональных данных, а также прохождением муниципальной службы;
-обеспечена работа Интернет- приемной на официальном сайте МО Юрьев- Польский район. В 2024 году через Интернет- приемную поступило   243 обращения граждан;
-информация об утвержденном бюджете, отчетах о его исполнении размещалась в сети Интернет на официальном сайте МО Юрьев-Польский район в разделе «Финансовое управление»;
-на официальном сайте МО Юрьев- Польский район размещалась информация о неиспользуемых земельных участках, находящихся в собственности  МО Юрьев- Польский район;
-на официальном сайте МО Юрьев- Польский район в сети Интернет размещена информация о земельных участках, зарегистрированных в муниципальной собственности МО Юрьев- Польский район;
-на официальном сайте администрации муниципального образования Юрьев-Польский район, официальном сайте Российской Федерации для размещения информации о проведении торгов в сети Интернет и в газете «Вестник Ополья» размещалась информация о приватизируемых объектах, находящихся в собственности муниципального образования Юрьев-Польский район;
-в управлении образования и образовательных учреждениях разработаны, утверждены и действуют планы по противодействию коррупции. В 2024 году в управлении образования и образовательных учреждениях проводилась работа по данному направлению. В течение всего периода вопросы нетерпимого отношения к проявлениям коррупции регулярно  выносились на обсуждение в трудовых коллективах образовательных учреждений, на совещаниях с руководителями образовательных учреждений. 
Формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции у школьников осуществлялось как в урочное время, путем включения тематических вопросов в общеобразовательные программы по истории, обществознанию, литературе, окружающему миру, так и во внеурочное время при проведении внеклассных мероприятий.
Мероприятия по противодействию коррупции включены в планы воспитательной работы общеобразовательных учреждений. В школах проводились тематические классные часы, беседы с учащимися, интеллектуальные и деловые игры, круглые столы, конкурсы рисунков и т.п.
Вопросы противодействия коррупции обсуждались в ходе проведения родительских собраний;
-в 2024 году  принято на муниципальную службу 4 человека, с которыми проведены беседы по вопросам антикоррупционного поведения;
- 20.03.2024 года проведен семинар с муниципальными служащими администрации муниципального образования Юрьев-Польский район и ее структурных подразделений, администраций поселений и директорами муниципальных учреждений  на тему «О предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2024году»;
-муниципальные служащие проинформированы о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов   в ходе семинара 20.03.2024;
-руководители структурных подразделений администрации, предоставляющих муниципальные услуги, осуществляют контроль за соблюдением административных процедур при предоставлении муниципальных услуг;
-председатель Единой комиссии по осуществлению закупок для обеспечения муниципальных нужд администрации муниципального образования Юрьев-Польский район на заседании комиссии проверяет членов комиссии на предмет возможной аффилированности или конфликта интересов в отношении участников размещения закупок;
-информация о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера размещена на официальном сайте муниципального образования Юрьев- Польский район в сети «Интернет» в установленный срок;
-на официальном сайте МО Юрьев-Польский район размещена информация, в том числе для субъектов предпринимательской деятельности района, о порядке обращения о фактах коррупции в деятельности муниципальных служащих;
-на официальном сайте муниципального образования Юрьев-Польский район и на Портале государственных и муниципальных услуг размещена информация о предоставляемых государственных и муниципальных услугах;
-в 2024 году проведены 2 конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы. Информация о проведении конкурсов публиковалась в районной газете «Вестник Ополья» ;
-открытость и прозрачность процедуры закупок обеспечивается путем размещения полной информации в единой информационной системе. Создаются равные условия для обеспечения конкуренции между участниками закупок;
-в 2024 году на официальных сайтах и в Госпабликах в сети Интернет размещалась информация о деятельности структурных подразделений администрации, муниципальных учреждений. Нормативно-правовые акты, подлежащие размещению, размещены на официальном сайте муниципального образования Юрьев- Польский район;
-обучение в рамках повышения квалификации по программе «Государственная политика в области противодействия коррупции» в 2024 году муниципальные служащие администрации муниципального образования Юрьев-Польский район не проходили.
